Auf der Flit 9 Zum Michael 10

JULIA-KOPPERS- 46325 Borken 46348 Raesfeld
GESAMTSCHULE Tel.: 02861/92450-40 02865/955-500
Fax: 02861/92450-29 02865/955-509

Mail: info@jkg.borken.de info.raesfeld@jkg.borken.de

Borken, im Februar 2026

Elterninformation zum Schiilerbetriebspraktikum

Liebe Eltern,

in der Jahrgangsstufe 10 findet vom 07.09.2026 - 11.09.2026 fiir alle Schiilerinnen und
Schiiler ein zweites, vertiefendes Betriebspraktikum statt.

In diesem Praktikum geht es darum, die Erfahrungen aus der Praxisphase in Klasse 9 zu
erweitern. Die SchiilerInnen sollen ihren Blickwinkel fiir weitere berufliche Alternativen 6ffnen
und neue Kontakte zu moglichen Arbeitgebern kniipfen. Im Idealfall miindet dieses zweite

Praktikum in einen Ausbildungsplatz.

Die SchiilerInnen sollen sich ihren Praktikumsplatz selbst suchen, das Bewerbungsgesprach
fiihren und so weitere Erfahrungen mit Arbeitssuche und Bewerbung machen. Ein Praktikum in der
Firma eines Familienmitglieds und/oder in einem Betrieb, in dem ein Familienmitglied arbeitet,
ist daher nicht sinnvell. Auch soll das Praktikum allein und nicht mit einem anderen Schiiler aus
derselben Klasse absolviert werden.

Interessen und Fahigkeiten Thres Kindes (vgl. z.B. Gutachten der Potenzialanalyse), der
angestrebte Schulabschluss und die Situation auf dem regionalen Ausbildungsmarkt sind
elementare Kriterien fiir die Wahl des Praktikumsplatzes.

Um neue Eindriicke gewinnen zu kénnen sollen die Schiiler sich nicht in dem gleichen Beruf
einen Praktikumsplatz suchen, indem sie sich bereits in Klasse 9 orientiert haben. Auch sollten sie
sich einen anderen Praktikumsbetrieb aussuchen als im Vorjahr. Begriindete Ausnahmen sind

mit den Klassenlehrern abzusprechen.
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Folgende Grundsiitze fiir das Praktikum sind zu beachten:

* Das Schiilerbetriebspraktikum ist eine verbindliche Schulveranstaltung und somit sind
die SchiilerInnen {iber den Schultrdger unfall- und haftpflichtversichert.

* Bei Besonderheiten (Krankheit, Unfall, etc.) miissen Schule und Betrieb informiert
werden.

¢ Die SchulerInnen werden wihrend des Praktikums von ihren Klassenlehrerlnnen und
FachlehrerInnen betreut und besucht.

* Die Tatigkeit am Arbeitsplatz sollte im Interesse der Schiiler/innen méglichst
abwechslungsreich und interessant sein. Solche Bedingungen sind erfahrungsgemal in
grolleren Betrieben zu finden, die iiber ein gutes Ausbildungswesen verfiigen.

* Der Praktikumsbetrieb sollte so gewéhlt werden, dass er maximal 30km von IThrem
Wohnort entfernt liegt.

* Die Schule entscheidet tiber die Eignung eines Praktikumsplatzes. Dementsprechend
sollte nach einer ersten Kontaktaufnahme mit einem Betrieb eine kurze Riicksprache mit
den Klassenlehrern erfolgen. Bei ihnen erhalten die Schiiler/innen dann ein
entsprechendes Anschreiben und eine Einverstiandniserklirung fiir die Betriebe.

* Die Schiiler/innen miissen wéhrend der reguldren Arbeitszeit im Betrieb anwesend sein
(bis zu 35 Stunden/Woche) Grundlage sind die Bestimmungen des Jugendschutzgesetzes
(siehe unter: https://t1p.de/9hs0j )

* Das Betriebspraktikum wird nicht vergiitet, da es kein Ausbildungs- oder
Beschaftigungsverhiltnis ist.

* Schiiler/innen, die wédhrend ihres Praktikums mit Lebensmitteln in Beriihrung kommen,
benotigen eine sog. Belehrung nach dem Infektionsschutzgesetz (Gesundheitsbelehrung).
Die Belehrung wird zentral in der Schule durchgefiihrt. Der Termin wird rechtzeitig
schriftlich bekanntgeben. Die Kosten tibernimmt dann der Schultrager.

Mit freundlichen Griifen

Peter Epping
Studien- und Berufswahlkoordinator

Julia-Koppers-Gesamtschule
Borken-Raesfeld

Auf der Fliit 9, 46325 Borken
Tel.: 02861 - 9245040

peter.epping(@jkg.borken.de

Name des Kindes: Klasse:

Wir haben die Informationen zum Schiilerbetriebspraktikum zur Kenntnis genommen und unterstiitzen
unser Kind bei der Suche nach geeigneten Pldtzen. Wir stellen sicher, dass die Abgabe der
Praktikumsbestétigung bis zum 10.07.2026 erfolgt.

Datum, Unterschrift
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